
รายงานผลการดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
ตามมาตรการสงคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 
องคการบริหารสวนตําบลหนองกบ อําเภอบานโปง จงัหวัดราชบุรี 

 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ
หรือกิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาในการ 
ดําเนินการ 

1.กระบวนการปฏิบัติงานท่ีโปรงใสและมี
ประสิทฺธิภาพ 

-เผยแพรคูมือ/แนวทางการปฏบิัติงานหรือ
การใหบริการทางเว็บไซดหลักขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองกบ 

 

 
 

-เจาหนาท่ีปฏิบัติงานดวยความโปรงใส 
รวดเร็ว และไมเลือกปฏิบัติ 
-ขจัดปญหาการเรียกรับสินบนของ
เจาหนาท่ี และการเลือกปฏิบัติโดยไม
เปนธรรม 
-คะแนนการสํารวจความพึงพอใจของ
ผูรับบริการประชาชนอยูในเกณฑ 

สํานักปลัด ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

2.การใหบริการและระบบ 
 E-Service 

-การจัดชองทางการติดตอสอบถามขอมูลใหมี
ลักษณะเปนการสื่อสารชองทางการรับฟง
ความคิดเห็นของผูมาติดตอหรือผูรับบริการ
และพัฒนาระบบการ ใหบริการประชาชน 

 
 
 
 
 

-ขจัดปญหาการเรียกรับสนิบนของ

เจาหนาท่ี และการเลือกปฏิบัติ โดยไม
เปนธรรม 
-ความพึงพอใจของการใหบริการ
ประชาชนอยูในเกณฑดี 

สํานักปลัด ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
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มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาในการ 
ดําเนินการ 

3.ชิองทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ
เผยแพรขอมูลขาวสารภาครัฐ 

-ปรับปรุงเว็บไซดองคการบริหารสวนตําบลหนอง
กบ ใหประชาชนเขาถึงไดสะดวก รวดเร็ว และ
ขอมูลเปนปจจุบัน 

 

 
 

-ประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ 
กํากับ ดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี
และการบริหารงานของคณะผูบริหาร
องคการบริหารสวนตําบลหนองกบ 
ปฏิบัติงานดวยความโปรงใส ตรวจสอบได 
 

สํานักปลัด ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

4. กระบวนการกํากับดูแลการใช
ทรัพยของราชการ 

1. จัดทําคูมือการยืม – คือ ทรัพยสินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองกบ และประกาศให
ประชาชนทราบ 
2. รายงานสถิติการยืม สรุปผลการดําเนินการ
ดานการใหบริการยืม –  คืน ทรัพยสินของ
ราชการ สิ้นปงบประมาณ 
3.จัดทําแบบฟอรมการใหบริการยืมทรัพยสินของ
ทางราชการ 
4. มีสมุดคุมการใหยืม – คืน ทรัพยสินของทาง
ราชการ 

-ขจัดปญหาการใชทรัพยสินของทาง
ราชการไปใชสวนตัว และการเลือก
ปฏิบัติโดยไมเปนธรรม 
 

สํานักปลัด ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

5.กระบวนการสรางความโปรงใสใน
การใชงบประมาณและการจัดซื้อจัด
จาง 
 

เผยแพรขอมูลการใชงบประมาณและการจัดซ้ือ
จัดจาง ทางเว็บไซตหลักของหลักขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองกบ 
-ประกาศจัดชื้อจัดจาง 
- ประกาศราคากลาง 
- รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางหรือการจัดหาพัสดุ 
- รายงานผลการใชจายงบประมาณประจําป 

 สํานักปลัด 
กองคลัง 

ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 



-3- 
 

มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาในการ 
ดําเนินการ 

 -รายงานผลการใชจายงบประมาณประจําป 
-รายงานรายรับ – รายจาย ประจําป 
-ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ 
-รายงานผลการตรวจสอบจาก สตง.ฯลฯ 

-ทําใหการปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมีความ
โปรงใส สามารถตรวจสอบได 
-ขจัดปญหาการทุจริตตอหนาท่ีของเจาหนาท่ี
องคการบริหารสวนตําบลหนองกบ 
-ประชาชนสามารถทราบและเขาถึงขอมูลใช
งบประมาณและการจัดซ้ือจัดจาง 

สํานักปลัด 
กองคลัง 

ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

 1.สํารวจความพึงพอใจในการบริการของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองกบ 

 

 

 
2.  เ พ่ิมชองทางการแสดงความคิด เห็ น/
ขอเสนอแนะทางเว็บไซดหลักขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองกบ 

 

 
 
 

-ภาคประชาชนมีบทบาทในการเฝาระวัง และ
ติดตามตรวจสอบการทํางานของเจาหนาท่ี 
และมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็น
รองเรียน รองทุกข เปนตน 

สํานักปลัด ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
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มาตรการหรือกิจกรรม 
ที่ดําเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการหรือ
กิจกรรม 

ผลลัพธหรือความสําเร็จ 
ของการดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ระยะเวลาในการ 
ดําเนินการ 

6.การใชอํานาจ และการบริหารงาน
บุคคล 

1.ประกาศรับสมัคร ประกาศสอบคัดเลือก ประกาศ
ผูผานการคัดเลือกและเผยแพรทางเว็บไซตหลักของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองกบ 
2.จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการและ มีรายงาน
การประชุมทุกครั้ง เชน คณะกรรมการกลั้นกรอง
การประเมินผลการปฏิบั ติงาน คณะกรรมการ
พิจารณาการเลื่อนข้ันเงินเดือน คณะกรรมการสรร
หาและเลือกสรรพนักงานจาง 
3. จัดทําคําสั่งกําหนดอํานาจหนาท่ีตามมาตรฐาน
กําหนดตําแหนงของเจาหนาท่ีขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองกบ 
 

-ความโปรงใส สามารถตรวจสอบได 
-ขจัดปญหาการทุจริตตอหนาท่ีของ
เจาหนาท่ี 
-ขจัดปญหาการเรียกรับสินบนของ
เจาหนาท่ี 
 

กองคลัง ตลอดปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

 
 
 
 


